TRƯỜNG ĐẠI HỌC NHA TRANG        

Khoa/Viện: Kinh tế


Bộ môn: Quản lý kinh tế                                                                                                                                                

ĐỀ CƯƠNG HỌC PHẦN

1. Thông tin về học phần:

Tên học phần:





· Tiếng Việt: QUẢN TRỊ DOANH NGHIỆP
· Tiếng Anh:
BUSINESS MANAGEMENT

Mã học phần:
 FIE326




Số tín chỉ: 3 (3-0)



Đào tạo trình độ:
Đại học







Học phần tiên quyết:
Quản trị học



2. Mô tả tóm tắt học phần: 

Học phần cung cấp những khái niệm cơ bản về Doanh nghiệp và đại cương về quản trị doanh nghiệp; Kế hoạch kinh doanh của doanh nghiệp; Quản trị nhân sự; Quản trị thiết bị - Công nghệ; Quản trị chi phí trong doanh nghiệp; Quản trị vốn và hiệu quả kinh doanh của doanh nghiệp.
3. Mục tiêu:

Có những kiến thức nền tảng về các vấn đề doanh nghiệp, về quản trị, quản trị nhân sự, quản trị thiết bị - Công nghệ trong doanh nghiệp, quản trị chi phí và vốn trong doanh nghiệp.

4. Kết quả học tập mong đợi (KQHT): Sau khi học xong học phần, sinh viên có thể:

[a] Hiểu được những kiến thức nền tảng về doanh nghiệp và về quản trị
[b] Hiểu được những kiến thức nền tảng về quản trị nhân sự.

[c] Nắm được các loại kế hoạch được sử dụng trong DN.

[d] Xác định được các ưu nhược điểm của các hình thức chuyển giao công nghệ.
[e] Xác định được các loại chi phí và các yếu tố tạo nên giá thành của sản phẩm. 
[f] Hiểu được những kiến thức nền tảng về quản trị vốn trong doanh nghiệp.
5. Nội dung
	STT
	Chương/Chủ đề
	Nhằm đạt KQHT
	Số tiết

	1

1.1

1.2

1.3


	Doanh nghiệp và đại cương về quản trị doanh nghiệp 
Doanh nghiệp và các loại hình doanh nghiệp.

Quản trị và các chức năng của quản trị

Cơ cấu tổ chức quản lí của doanh nghiệp
	a
	9

	2

2.1

2.2

2.3
	Quản trị nhân sự
Tuyển mộ, tuyển dụng lao động

Sử dụng và đào tạo lao động 

Các hình thức tiền lương trong DN (thời gian/Sản phẩm)
	b
	6

	3
3.1

3.2
	Kế hoạch kinh doanh của doanh nghiệp 
Tầm quan trọng của việc lập kế hoạch

Các loại kế hoạch được sử dụng trong DN.
	c
	4

	4

4.1
4.2
	Quản trị thiết bị - Công nghệ trong doanh nghiệp  

Các thành phần của công nghệ

Chuyển giao công nghệ
	d
	5

	5

5.1

5.2
	Quản trị chi phí trong doanh nghiệp 
Chi phí và các phương pháp phân loại chi phí

Phương pháp xác định giá thành sản phẩm.
	e
	5

	6

6.1

6.2
	Quản trị vốn và hiệu quả kinh doanh của doanh nghiệp
Vốn kinh doanh

Phương pháp xác định khấu hao
	f
	5

	7
	Thuyết trình nhóm
	
	10

	8
	Ôn tập
	a, b, c, e, f
	1



6. Tài liệu dạy và học:

	STT
	Tên tác giả
	Tên tài liệu
	Năm xuất bản
	Nhà xuất bản
	Địa chỉ khai thác tài liệu
	Mục đích 

sử dụng

	
	
	
	
	
	
	Tài liệu chính
	Tham khảo

	1
	TS. Nguyễn Thanh Hội
TS Phan Thăng
	Quản trị học
	2001
	NXB Thống kê
	Nhà sách
	
	x

	2
	Quốc hội
	Luật doanh nghiệp 2014 số 68/2014/QH13
	1998
	
	Thư viện
	
	x

	3
	Lê Văn Tâm và Ngô Kim Thanh (đồng chủ biên)
	Giáo trình quản trị doanh nghiệp
	2008
	
	http://thuvienso.hce.edu.vn/doc/giao-trinh-quan-tri-doanh-nghiep-phan-1-pgs-ts-le-van-tam-pgs-ts-ngo-kim-thanh-dong-chu-bien-287990.html

	
	x

	4
	Đinh Tiến Minh (Chủ biên)
	Giáo trình Marketing căn bản
	2014
	NXB Lao động
	Nhà sách
	
	x

	5
	Nguyễn Hữu Thân
	Quản trị nhân sự
	1996
	NXB Thống kê
	Thư viện
	
	

	6
	TS. Đỗ Thị Thanh vinh
	Quản trị nhân sự
	2012
	Bài giảng
	Thư viện
	
	

	7
	Th.S. Ninh Thị Kim Anh
	Quản trị nhân sự
	2012
	Bài giảng
	Thư viện
	
	


7. Đánh giá kết quả học tập:


	STT
	Hình thức đánh giá
	Nhằm đạt KQHT
	Trọng số (%)

	1
	Kiểm tra (Thuyết trình nhóm)
	
	40

	2
	Điểm chuyên cần/thái độ 
	
	10

	3
	Thi kết thúc học phần:

· Hình thức thi: vấn đáp

· Đề mở:  (           Đề đóng: □
      
	a, b, c,d,e,f
	50




NHÓM GIẢNG VIÊN BIÊN SOẠN



(Ký và ghi họ tên)


ThS. Đặng Hoàng Xuân Huy

TRƯỞNG KHOA/VIỆN
TRƯỞNG BỘ MÔN

(Ký và ghi họ tên)
(Ký và ghi họ tên)
 TS. Nguyễn Văn Ngọc[image: image1.png]
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